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Visto, los documentos que se acompañan en un total de 09
fotios útiles;

CONSIDEFáNDO:

Que, e[ acceso a [a información pública está reconocido
actuatmente como un derecho fundamental de [a persona, protegido por [a
Dectaración Universal de los Derechos Humanos; y así mismo teniendo como base

e[ proceso de reestructuración del Gobierno Regional Piura, es necesario incidir
en tos mandatos de [a Ley N' 2780ó Ley de Transparencia y Acceso a [a

lnformación Púbtica a través de una Potítica Presidencial Regionai que incida de
modo directo en e[ estabtecimiento de vinculos entre et Estado y tos Ciudadanos,
erigiéndose como una caracteristica esencial del Gobierno Regional Piura a

'¡'r ¿\.través de ta pubLicidad de sus actos y [a transparencia de [a administración como

sai:fo,r'oi\na expresión democrática de apertura total a[ servicio de [a ciudadanía;
CR *¿

Que, mediante Resolución Ejecutiva Regional N" 638-'.fl0'ÁtcooltNRo 
REGIoNAL PluM-PR de fecha 24.10.2014 se aprueba ta Directiva

117 p"t¡onul N' l6-2014lGRP-430OOO-430300 denominada "Transparencia y Acceso a
La lñformación Púbtica det Ptiego 457 - Gobierno Regiona[ Piura";

Que, con Resolución Ejecutiva Regional N'243'2013-
GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR de 13.05.2013, se dispone que cada una de las

Unidades Orgánicas det Pliego det Gobierno Regional Piura; designe a dos (02)

servidores responsabtes del otorgamiento de [a documentación soticitada en

materia de Transparencia y Acceso a [a lnformación Púbtica;

Según Memorándum Múttipte N" 0091-2018/GRP-400000 de
06.07.2018 [a Gerencia General Regional del Gobierno Regional Piura, comunica
a ta Dirección Regional de Educación Piura se actuatice a los Responsables de [a
PoLítica Presidenciat en Materia de Transferencia y Acceso a [a lnformación
Púbtica;

Estando a to actuado por ta Administración de Recursos

Humanos según lnforme N' 780-20'l 8-GOB-REG-PIURA-DREP-OADM'ADM. RR. HH;

De conformidad con [a Constitución Politica del Perú, Ley N"

27414 - Ley del Procedimiento Administrativo General, DS. N' 072-2013-PCM -

Regtamento de ta Ley N' 2780ó - Ley de Transparencia y Acceso a [a lnformación
Púbtica y en uso de las facultades que [e confiere [a Resotución Ejecutiva
Regional N' 2l 1 -2018/GOBIERNO REGIONAL PIUM-GR.
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SE RESUELYE:

ARTICULO PRIIAERO.- DESIGNAR, como
Acceso a [a lnformación Púbtica de [a Dirección Regíonal de
los servidores que a continuación se indican:

,r,,? 23G
responsables deI

Educación Piura, a

> sRA. LUTSA ESTHER DEL SOCORRO CATERTANO SALOilÓN DE ORTEGA (Titutar)

> SRA. NANCY ESI ERALDA CALLE MENDOZA (Alterno)

ARTICULO SEGUNDO.- NOTif,IqUESE, [a presente Resolución
Directoral Regional en [a forma y modo que señata [a Ley, a los interesados en [a
Sede Regional de Educación de Piura.

i§-r":I
i9,, ,!!:-s^-f

EDACACION


